
   รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 

ขององคการบริหารสวนตำบลดอนรวก  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567  
ตามท่ีไดดำเนินการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (lntegrity and Transparency Assessment:ITA) 

และไดกำหนดมาตรการ/แนวทางที ่จะดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื ่อยกระดับคาคะแนนในการประเมิน องคการบริหารสวนตำบลดอนรวก                       

ไดมีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคการบริหารสวนตำบลดอนรวก ประจำป 2567 ดังตอไปนี้  

 

มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการ
ตามมาตร/กิจกรรม 

ผลล ัพธ  /ความสำเร็จ
ของการดำเนินการ 

1.การเปดเผยขอมูลการ
ใชงบประมาณการจัดซ้ือ
จัดจาง/จัดหาพัสดุของ
องคการบริหารสวนตำบล
ใ ห  บ ุ ค ล า ก ร ภ า ย ใ น
หนวยงานแลพประชาชน
ทราบ  

- เผยแพร การจ ัดซ ื ้ อจ ัดจ  างหรือ
แผนการจัดหาพัสดุ ประจำป 2567 
-แพรรายงานการสรุปการจัดซื ้อจัด
จางหรือการจัดหาพัสดุ  
-เผยแพรประกาศตางๆ เกี่ยวกับการ
จัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ 
-เผยแพรรายงานการกำกับติดตาม
การดำเนินงานและการใชงบประมาณ 
ประจำป 2567  

กองคลัง  ตุลาคม 2566 -กันยายน 
2567  

-รายงานผลการ
ดำเนินการ 
-มีการจัดทำประกาศการ
จัดซ้ือจัดจางฯของปงบ
67 ตามพระราชบัญญัติ
จัดซ้ือจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560  
มีการเผยเพรการ
ดำเนินการตางขางตนใน
ชองทางการเผยแพรของ
หนวยงาน เชน ประกาศ 
เวปไซตหลักของ
หนวยงาน 
 
 
- 
 

-ประชาชนเขาถึงการ
ดำเนินการของเจาหนาท่ี
ในงานจัดซ้ือจัดจาง   
-เจาหนาท่ีสามารถ
ตรวจสอบถึง 
กระบวนการ/ข้ันตอนการ
จัดซ้ือจัดจางได  
-ประชาชน/เจาหนาท่ี
สามารถตรวจสอบ
รายงานตางๆไดใน        
เวปไซตหลักของ
หนวยงาน 

 

 



มาตรการ/
กิจกรรม 

วิธีการดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตร/กิจกรรม 

ผลลัพธ/
ความสำเร็จของ
การดำเนินการ 

2.ปรับปรุงคุณภาพ
ดำเนินงานหรือการ
ใหบริการใหมี
ประสิทธิภาพ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.จัดทำ/ปรับปรุงคูมือการใหบริการหรือ
แนวทางการปฏิบัติผูท่ีรับบริการหรือผูท่ีมา
ติดตอกับหนวยงานใชเปนขอมูลในการรับ
บริการหรือติดตอกับหนวยงาน 
2.จัดใหมีการบริการในรูปแบบออนไลนหรือ  
E-Service 
3.จัดทำประกาศเจตนารมณนโยบาย  
No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหนาท่ีฉบับภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ อยางเปนทางการท่ีลงนาม
โดยผูบริหารสูงสุด ท่ี ดำรงตำแหนงในป 
พ.ศ.2567  
4.เปดโอกาศใหบุคคลภายนอกไดมีสวนรวม
ในการดำเนินงานตามภารกิจของหนวยงาน 
5.จัดทำสถิติการใหบริการตามภารกิจของ
หนวยงาน  
6.เผยแพรขอมูลดังกลาวใหสาธารณชน
รับทราบ 

สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองชาง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ตุลาคม 
2566ถึง กันยายน 

2567 

1.มีการจัดทำคูมือการใหบริการ
ที ่ผ ู ร ับบริการกับหนวยงานใช
เปนขอมูลในการรับบริการหรือ
ติดตอกับหนวยงาน 
2 .ม ี การบร ิ การ ในร ู ป แบบ
ออนไลน หรือ 
E-Service 
3.มีการประกาศนโยบาย No 
Gift Policy  
จากการปฏ ิบ ัต ิหน  าท ี ่ ฉบับ
ภาษาไทยและภาษาอ ังกฤษ 
อยางเปนทางการท่ีลงนามโดย 
ผูบริหารสูงสุด ที่ ดำรงตำแหนง
ในป พ.ศ.2567  
4 . ม ี ก า ร เ ป  ด โ อ ก า ศ ใ ห
บ ุคคลภายนอกเข าร วมเปน
คณะกรรมการพัฒนาตำบล 
ดอนรวกเพื ่อมีสวนรวมในการ
จัดทำแผนพัฒนาตำบลดอนรวก  
5.มีการจัดทำสถิติการใหบริการ
ในภารกิจดานตางๆ ประจำป
งบประมาณ 2567  
6.มีการเผยแพรการดำเนินการ
ต างๆข างต นในช องทางการ
เผยแพร ของหน วยงาน เชน 
ประกาศ เวปไซต หล ั กของ
หนวยงาน เปนตน 

1.ประชาชน
ทราบถึงการ

ดำเนินการตาม
ภารกิจตางๆของ

หนวยงาน 
2.เจาหนาท่ีไมมี
การรับของขวัญ
ตามนโยบายในป 

2567  
3. ประชาชน

สามารถติดตาม
ของหนวยงานได

ตามชองทาง
ตางๆได

หลากหลาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ม า ต ร ก า ร /
กิจกรรม 

วิธีการดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการ
ตามมาตร/กิจกรรม 

ผลลัพธ /ความสำเร็จ
ของการดำเนินการ 

 .การเพิ ่มชองทาง
รองเรียนการทุจริต
ของเจาหนาท่ี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ประชาสัมพันธ ชองทางรองเรียนการทุจริต
ของเจาหนาท่ี ผานชองทางออนไลน  
-ประชาสัมพันธ ชองทางรองเรียนการทุจริต
ของเจาหนาที ่ ณ จุดประชาสัมพันธของ
หนวยงาน 
 
 

สำนักปลัด  ตุลาคม 
2566ถ ึ ง  ก ั น ย า ยน 
2567 

- ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ดำเนินการ 
-ตรวจสอบ website 
ขององค  ก า รบร ิ หาร      
สวนตำบลดอนรวก 
 

ม ี ก า ร เ พ ิ ่ ม ช  อ ง ท า ง
รองเรียนการทุจริต 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

การเผยแพร กิจกรรม ผลงาน  การประชาสัมพันธ   

การประกาศตางๆ การดำเนินการของหนวยงาน  

 

https://www.donruak.go.th/main/index 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

https://www.donruak.go.th/main/index


 
 
 
 

htps://www.donruak.go.th/main/newsView?view=news1#data 
 

 
 

htps://www.donruak.go.th/main/newsView?view=newsTender1#data 
 

 
 

 
 

https://www.donruak.go.th/main/newsView?view=news1#data
https://www.donruak.go.th/main/newsView?view=newsTender1#data


 

 

 

เปดโอกาสใหผูรับบริการ ผูมาติดตอ หรือผูมีสวนไดสวนเสีย เขาไปมีสวนรวมในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

พรอมทั้งแจงขอรองเรียนตางๆ ผานทาง website หรือ 

https://www.donruak.go.th/main/index 

                                      https://www.donruak.go.th/main/newsView?view=newsTender1#data 

 

 

 

 

https://www.donruak.go.th/main/index
https://www.donruak.go.th/main/newsView?view=newsTender1#data


 

 

ชองทางการรองเรียนทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ 

https://www.donruak.go.th/main/topITAHelpMain#data 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.donruak.go.th/main/topITAHelpMain#data


 

Facebook อบต.ดอนรวก 

https://www.facebook.com/people/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8

%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%9

5%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%81/6156932645

1013/?ref=embed_page# 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/people/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%81/61569326451013/?ref=embed_page
https://www.facebook.com/people/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%81/61569326451013/?ref=embed_page
https://www.facebook.com/people/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%81/61569326451013/?ref=embed_page
https://www.facebook.com/people/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%81/61569326451013/?ref=embed_page

