
รายงานผลการปฏิบัติงานรายงานผลการดําเนินการ

องค์การบริหารสวนตําบลดอนรวก

อำเภอดอนตูม จังหวัดนครปฐม

เพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ๒๕๖๘



รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรม 
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

  จากการประเมินผลคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนรวก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยภาพรวมได้
คะแนน 94.93 อยู่ในระดับ ผ่านดี องค์การบริหารส่วนตำบลดอนรวก ได้รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 และได้แสดงมาตรการกิจกรรมที่ดำเนินการ การสรุปผลการดำเนินการ และผลลัพธ์ของการดำเนินการกำหนดผู้รับผิดชอบหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 
 

มาตรการโครงการ 
หรือกิจกรรม 

ขัน้ตอน/ 
วิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 
(output) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์  
ในการดำเนนิการ (outcome/result) 

1. การเปิดเผยข้อมูลการ
ใช้งบประมาณการจัดซื้อ
จัดจ้าง/จัดหาพัสดุของ
องค ์การบร ิหารส ่ วน
ตำบลให้บุคลากรภายใน
หน่วยงานแลพประชาชน
ทราบ 

- เผยแพร่การจัดซื ้อจ ัดจ้างหรือ
แผนการจ ัดหาพ ัสด ุ  ประจำปี  
2568 
- แพร่รายงานการสรุปการจัดซื้อ
จัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ  
- เผยแพร่ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับ
การจัดซื ้อจ ัดจ้างหรือการจ ัดหา
พัสดุ 
- เผยแพรรายงานการกำกับติดตาม
ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น แ ล ะ ก า ร ใช้
งบประมาณ ประจำปี 2568 

- กองคลัง ตุลาคม 2567 ถึง
กันยายน 2568 

- รายงานผลการดำเนินการ 
- มีการจัดทำประกาศการจัดซื้อ
จ ั ดจ ้ า งฯ  ของป ี งบประมาณ 
2568 ตามพระราชบัญญัติจัดซื้อ
จ ัดจ ้ างและการบร ิหารพ ัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  
- มีการเผยเพร่การดำเนินการต่าง
ข้างต้นในช่องทางการเผยแพร่
ของหน ่วยงาน เช ่น ประกาศ 
เว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
 

- ประชาชนเข้าถึงการดำเนินการของ
เจ้าหน้าที่ในงานจัดซื้อจัดจ้าง   
-  เจ ้ าหน ้าท ี ่ ส ามารถตรวจสอบถึ ง 
กระบวนการ/ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง
ได้  
-  ป ระชาชน/ เจ ้ าหน ้ าท ี ่ ส ามารถ
ตรวจสอบรายงานต่างๆได้ในเว็บไซต์        
หลักของหน่วยงาน 

 
 
 
 
 
 
 



๒ 

มาตรการโครงการ 
หรือกิจกรรม 

ขัน้ตอน/ 
วิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 
(output) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์  
ในการดำเนนิการ 

(outcome/result) 
2. ปรับปรุงคุณภาพ
ดำเนินงานหรือการ
ให้บริการให้มี
ประสิทธิภาพ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- จัดทำ/ปรับปรุงคู่มือการให้บริการ
หรือแนวทางการปฏิบัติผู้ที่รับบริการ
หรือผู้ที่มาติดต่อกับหน่วยงานใช้เป็น
ข้อมูลในการรับบริการหรือติดต่อกับ
หน่วยงาน 
- จัดให้มีการบริการในรูปแบบ
ออนไลน์หรือ E-Service 
- จัดทำประกาศเจตนารมณ์นโยบาย  
No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ฉบับภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ อย่างเป็นทางการที่ลง
นามโดยผู้บริหารสูงสุด ที่ ดำรง
ตำแหน่งในปี พ.ศ.2567  
- เปิดโอกาศให้บุคคลภายนอกได้มี
ส่วนร่วมในการดำเนินงานตาม
ภารกิจของหน่วยงาน 
- จัดทำสถิติการให้บริการตามภารกิจ
ของหน่วยงาน  
- เผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวให้
สาธารณชนรับทราบ 

- สำนักปลัด 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
- กองสวัสดิการสังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ตุลาคม 2567 ถึง 
กันยายน 2568 

- ม ีการจ ัดทำคู ่ม ือการให้บร ิการที่
ผู้รับบริการกับหน่วยงานใช้เป็นข้อมูล
ในการร ั บบร ิ การหร ื อต ิ ดต ่ อกั บ
หน่วยงาน 
- มีการบริการในรูปแบบออนไลน์ หรือ 
E-Service 
- ม ีการประกาศนโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัต ิหน้าที ่ฉบับ
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ อย่างเป็น
ทางการที่ลงนามโดยผู้บริหารสูงสุด ที่ 
ดำรงตำแหน่งในปี พ.ศ. 2568  
- มีการเปิดโอกาศให้บุคคลภายนอก
เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการพัฒนาตำบล 
ดอนรวกเพื ่อมีส่วนรวมในการจัดทำ
แผนพัฒนาตำบลดอนรวก  
- มีการจัดทำสถิต ิการให้บริการใน
ภ า ร ก ิ จ ด ้ า น ต ่ า ง  ๆ  ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ 2568  
- มีการเผยแพร่การดำเนินการต่าง ๆ
ข้างต้นในช่องทางการเผยแพร่ของ
หน่วยงาน เช่น ประกาศ เว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงาน เป็นต้น 

- ประชาชนทราบถึงการ
ดำเนินการตามภารกิจต่าง ๆ
ของหน่วยงาน 
-  เจ ้ าหน ้าท ี ่ ไม ่ม ีการรับ
ของขวัญตามนโยบายในปี 
2568  
- ประชาชนสามารถติดตาม
ข อ ง ห น ่ ว ย ง า น ไ ด ้ ต า ม
ช ่ อ ง ท า ง ต ่ า ง  ๆ  ไ ด้
หลากหลาย 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



๓ 

มาตรการโครงการ 
หรือกิจกรรม 

ขัน้ตอน/ 
วิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 
(output) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์  
ในการดำเนนิการ 

(outcome/result) 
3. การเพิ ่มช่องทาง
ร้องเร ียนการทุจริต
ของเจ้าหน้าที่  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ประชาสัมพันธ์ ช ่องทางร้องเรียนการ
ทุจริตของเจ้าหน้าที่ ผ่านช่องทางออนไลน์  
- ประชาสัมพันธ์ ช ่องทางร้องเรียนการ
ทุจริตของเจ้าหน้าที่ ณ จุดประชาสัมพันธ์
ของหน่วยงาน 
 
 

- สำนักปลัด  ตุลาคม 2567 ถึง 
กันยายน 2568 

- รายงานผลการดำเนินการ 
- ตรวจสอบ website ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนรวก 
 

- มีการเพิ่มช่องทางร้องเรียน
การทุจริต 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 

มาตรการโครงการ 
หรือกิจกรรม 

ขัน้ตอน/ 
วิธีการปฏิบัติ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 
(output) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์  
ในการดำเนนิการ 

(outcome/result) 
4. กลไกแลมาตรการ 
ใ น ก า ร แ ก ้ ไข แ ล ะ
ป้องกันการทุจริตใน 
หน่วยงาน  

- มอบหมายเจ้าหน้าที่ให้ดำเนินการ
ตรวจสอบ  ข ้อ เท ็ จจร ิ ง  ป ัญหา
อุปสรรค การวางแผนการบริหารงาน 
ในการเบิกจ่ายที่ถูกต้อง 
- จัดทำประกาศและแนวทางการ
ดำเนินการตามมาตรการป้องกันการ
ทุจริต  
- แต่งตั ้งคณะทำงานในการจัดทำ
ระบบการให้บริการประชาชนผ่าน
ระบบอิเล็กทรอนิกส์  
- รายงานให้ผู ้บังคับบัญชา ทราบ 
เพื่อแจ้งแนวทาง ปฏิบัติงานในการ
ประช ุม  ประจำเด ือน ท ุกเด ือน 
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ระบบการ
ให ้บร ิการ  ประชาชนผ ่านระบบ 
อิเล็กทรอนิกส์  

- สำนักปลัด 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
- กองสวัสดิการสังคม 

ตุลาคม 2567 ถึง 
กันยายน 2568 

- มีมาตรการเสริมสร้างความโปร่งใสใน
การ ปฏิบัติราชการสามารถตรวจสอบ
ได้ตามหลักธรรมาภิบาล  
- ป้องกันการทุจริตใน อบต.ดอนรวก 
ไม่ม ีข ้อร ้องเร ียนในการดำเนินการ
ป้องกันการทุจริตของ อบต.ดอนรวก 

- เสริมสร้างความโปร่งใสใน
ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ข อ ง
ข ้าราชการ พน ักงาน  ใน
หน่วยงาน  
-  ม ีมาตรการเสร ิมสร ้ าง 
ความโปร่งใสในการปฏิบัติ
ราชการสามารถตรวจสอบ
ได้ตามหลักธรรมาภิบาล  

 
 
 
 
 
 
 

 



๕ 

ภาคผนวก 
 

ภาพกิจกรรม (1.1)  กิจกรรมเสริมสร้างจิตสำนึกต่อส่วนรวม สร้างคุณธรรมความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
วัน/เดือน/ปี  วันศุกร์ที่ 8 สิงหาคม 2568 
สถานที่จัดกิจกรรม วัดสระสี่เหลี่ยม อำเภอดอนตูม จังหวัดนครปฐม 
 

  วันศุกร์ที่ 8 สิงหาคม 2568 เวลาประมาณ 08.30 น. องค์การบริหารส่วนตำบลดอนรวก ร่วมกับ คณะผู้บริหารสภาอบต. หัวหน้าส่วนราชการ พนักงาน
จ้าง ลูกจ้างทั่วไปอบต.ดอนรวก กลุ่มแอโรบิก ชมรมผู้สูงอายุ และ โรงเรียนวัดสระสี่เหลี่ยม ร่วมกิจกรรมทำความสะอาด ( Big Cleaning Day) เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ร่วมกันพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณวัดให้มีความสะ อาดสวยงาม ณ วัดสระ
สี่เหลี่ยม อำเภอดอนตูม จังหวัดนครปฐม 
 

  ลิงก์เว็บไซต์ : https://shorturl.asia/NTJfk      ลิงก์เว็บไซต์ : https://shorturl.asia/afmxZ 
 

            
 
 

https://shorturl.asia/NTJfk
https://shorturl.asia/afmxZ


๖ 

ภาพกิจกรรม (1.2)  กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาในโอกาสวันสำคัญของชาติไทย สร้างจิตสำนึกต่อส่วนรวมเสริมสร้างคุณธรรมความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
วัน/เดือน/ปี  วันศุกร์ที่ 8 สิงหาคม 2568 
สถานที่จัดกิจกรรม ณ บริเวณสวนสาธารณะ หน้าที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลดอนรวก อำเภอดอนตูม จังหวัดนครปฐม 
 
  วันศุกร์ที่ 30 พฤษภาคม 2568 เวลา 09.30 น. นายนภเดช เกลียวศิริกุล เป็นประธานเปิดพิธีการจัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาเนื่องในวันคล้ายวันพระราช
สมภพ สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี โดยมี ปลัดอาวุโสอำเภอดอนตูม ปลัดอำเภอดอนตูม นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดอนรวก บุคลากรที่ทำก ารปกครองอำเภอ
ดอนตูม กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ ตำบลดอนรวก ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ พนักงานลูกจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลดอนรวกและประชาชนจิตอาสาในพ้ืนที่ ร่วมกิจกรรมจิตอาสา
พัฒนาพัฒนาคูคลอง กวาดถนน เก็บขยะ และตัดหญ้าข้างทาง ณ บริเวณสวนสาธารณะ หน้าที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลดอนรวก อำเภอดอนตูม จังหวัดนครปฐม 
 

 ลิงก์เว็บไซต์ : https://shorturl.asia/ThZpH             ลิงก์เว็บไซต์ : https://shorturl.asia/qoAcT 
 

 
 
 

https://www.facebook.com/media/set/?vanity=donruak.d&set=a.1442723913551671&__cft__%5b0%5d=AZbIjnDFIhapiLu8IiiM7RI7lCeNrMuGUcbf58U1eRBaDmha5U7UaSbKbfEglUA7smxZW9EtdwzbKJXWhoc89o1Lokke0C0JJvvHXpRvQ6igKQCG3LRK88gk3PysRtGpP8g9I3SIlNCxnyawNTUcqt4T6y1TmKB0YSoBhJwhAsImQL6GbUT0BVoyrz-uISzktCs&__tn__=-R
https://shorturl.asia/ThZpH
https://shorturl.asia/qoAcT


๗ 

ภาพกิจกรรม (1.3)  ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ ของกำนัล No Gift Policy ประจำปี 2568 
วัน/เดือน/ปี  วันพุธที่ 2 เมษายน 2568 
สถานที่จัดกิจกรรม องค์การบริหารส่วนตำบลดอนรวก อำเภอดอนตูม จังหวัดนครปฐม 
 

  2 เมษายน 2568 เวลาประมาณ 14.00 น. นายเจษฎา เอ่ียมฐิติกุล นายก อบต.ดอนรวก เป็นประธานประชุมมอบนโยบาย No Gift Policy ให้แก่พนักงาน
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนรวก เพ่ือเป็นการสร้างการรับรู้และสร้างความเข้าใจร่วมกันในการ ประกาศเจตนารมณ์เสริมสร้างวัฒนธรรมความโปร่งใสในองค์กร 
มีผู้เข้าร่วมประชุมกอบด้วย พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง จำนวน 29 คน โดยประกาศ นโยบาย No Gift Policy ขององค์กร ซึ่งมีเนื้อหาสาระโดยรวมคือ 
งดรับ งดให้ "เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่” เพ่ือให้บุคคลหรือหน่วยงาน หรือสังคม หรือสาธารณชน รับรู้
ว่า ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ / ก่อน / หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
 

         ลิงก์เว็บไซต์ : https://shorturl.asia/wAbHB                      ลิงก์เว็บไซต์ : https://shorturl.asia/2H9o7 
 

              

https://shorturl.asia/wAbHB
https://shorturl.asia/2H9o7


๘ 

ภาพกิจกรรม (2.1)  การเผยแพร่กิจกรรมผลงาน การประชาสัมพันธ์ การประกาศต่าง ๆ การดำเนินการของหน่วยงาน 
 

ลิงก์เว็บไซต์ : https://shorturl.asia/Ik5iW 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://shorturl.asia/Ik5iW


๙ 

ลิงก์เว็บไซต์ : https://www.donruak.go.th/main/newsView?view=news1#data 
 

 
 
 
 
 
 

https://www.donruak.go.th/main/newsView?view=news1#data


๑๐ 

ลิงก์เว็บไซต์ : https://www.donruak.go.th/main/newsView?view=newsTender1#data 
 

 
 
 
 
 

https://www.donruak.go.th/main/newsView?view=newsTender1#data


๑๑ 

ลิงก์เว็บไซต์ : https://www.donruak.go.th/main/newsView?view=newstypeactivity#data 
 

 
 
 
 
 

https://www.donruak.go.th/main/newsView?view=newstypeactivity#data


๑๒ 

ภาพกิจกรรม (2.1)  เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้าไปมีส่วนร่วมในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน พร้อมทั้งแจ้งข้อ
ร้องเรียนต่าง ๆ 

 

ลิงก์เว็บไซต์ : https://shorturl.asia/Ik5iW 
 

 
 
 

https://shorturl.asia/Ik5iW


๑๓ 

ลิงก์เว็บไซต์ : https://www.donruak.go.th/main/topITAHelpMain#data 
 

 
 
 
 
 

https://www.donruak.go.th/main/topITAHelpMain#data


๑๔ 

Facebook อบต.ดอนรวก 

ลิงก์เว็บไซต์ : https://www.facebook.com/profile.php?id=61569326451013 
 

 

https://www.facebook.com/profile.php?id=61569326451013
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